
誠信合規管理體系

• 诚信政策说明最高管理层承诺维护商业道德及

实施反贪污措施、追求高诚信标准，以及对贪

污采取零容忍态度

• 行为守则涵盖对企业董事及其他人员的诚信及

操守要求，包括严格遵守香港及海外适用的法

律及规例、限制索取、接受和提供利益、申报

和管理利益冲突、数据信息保密规定、违反守

则的后果等

• 制定计划以为企业董事及员工提供诚信能力建设培

训；通过推动领导层知行合一、有效沟通、遵行问

责及提高透明度，将「诚信为先」的价值观融入企

业文化

• 与外部持份者（如政府、监管机构、反贪机构、行

业同行、商业伙伴）就建设诚信能力、分享实践廉

洁的最佳做法及打击贪污进行沟通

• 制定机制定期识别和评估职能/业务范畴（例如采

购）及/或特定工作程序的诚信/贪污风险，以及

缓解这些风险的监控措施，并监察该等措施的实

施情况

• 订明举报贪污程序的政策及提醒处理人员充分

评估所收到的每份报告之性质，并尽快将任何

涉嫌或被指称贪污行为转介至廉政公署

• 定期审核ICMS的实施情况，以确保其持续有

效运作
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一图看清「诚信合规管理体系」
Integrity Compliance Management System 

(ICMS)


